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A. Demographie

Pflichtfelder
1- Geschlecht

Bitte wahlen Sie eine der folgenden Antworten
e MannlichO
e Weiblich O
e Andere 0O

2- Alter

3- Bitte wéhlen Sie eine der folgenden Antworten
e 18-350

e 36-490

e 50-640

e 65+0O

4- Herkunftsland

5- Was ist Ihre aktuelle berufliche Tatigkeit?

6- Haben Sie bereits beruflich oder ehrenamtlich mit Migrant*innen /
Gefllchteten gearbeitet?
e JalO
e Nein O

7- Falls ja: Wie lange arbeiten Sie bereits mit Gefllichteten/Migrant*innen?

Bitte wéhlen Sie eine der folgenden Antworten
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e 6 Monate - 1 Jahr [J
e 2-5Jahre
e 5-7Jahre
e 7-10Jahre O
e 10+ Jahre O

8- Arbeiten Sie hauptsachlich mit Migrat*innen oder Gefllchteten?
e Migrant*innen O
e Gefluchteten O
e Beiden O

9- Woher kommen die meisten der Migrant*innen / Gefliichteten, mit denen
Sie arbeiten?
e Lé&nder des Nahen Ostens O

Bitte nennen Sie die Lander:

e Afrikav O

Bitte nennen Sie die Lander:

e Osteuropa O

Bitte nennen Sie die Lander:

e Andere O

Bitte nennen Sie die Lander:

10- Bitte beschreiben Sie die Angebote, die Sie an Geflichtete/Migrant*innen

richten:
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11- Wie wiurden Sie Ihre Arbeit mit Geflichteten/Migrant*innen

bewerten?
1 2 3 4 5 6 7
Uberhautp nicht Neutral Absolut
zufriedenstellend zufriedenstellend
Bewertung

12- Bitte erlautern Sie Ihre Antwort:

13- Warum arbeiten Sie mit Geflichteten/Migrant*innen??
e Befriedigung / Genugtuung O

Bitte erlautern Sie lhre Antwort;

e Fir meinen Lebensunterhalt O

Bitte erldutern Sie lhre Antwort:

e Um einen gesellschaftlichen Beitrag zu leisten O

Bitte erlautern Sie lhre Antwort;

e Anderer Grund O

Bitte erlautern Sie lhre Antwort;

B. Aktuelle Situation der Integration von Gefliichteten /

Migrant*innen
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1- Finden Sie, dass Migrant*innen / Geflichtete gut in ihrem Gastland
Deutschland integriert sind?

Bitte wéhlen Sie eine der folgenden Antworten

e JalO

e NeinO

e Erlauterung:

2- Wie sehr sind Threr Meinung nach Geflichtete / Migrant*innen in

Deutschland integriert?

1 2 3 4 5 6 7
Uberhaupt Etwas Vollkommen
nicht integriert integriert
integriert

Bewertung

3- Was sind Ihrer Meinung nach die wesentlichsten Herausforderungen, die
sich der Integration von Gefllchteten / Migranti*innen entgegenstellen?
Bitte alles Zutreffende auswahlen
e Fehlende Sensibilisierung deutscher Burger*innen Gber Geflichtete /
Migrant*innen O
e Fehlende finanzielle Mittel seitens der Regierung O
e Fehlendes Interesse deutscher Blrger*innen an Migrant*innen /
Gefluchteten O
e Geblrtige Deutsche haben Angst, ihre “eigene Kultur” zu verlieren O
e Zunehmender Rassismus und Fremdenfeindlichkeit unter den gebirtigen
Deutschen O
e Migrant*innen / Gefliichtete wollen sich nicht integrieren O

e Weitere: Bitte

erlautern:
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C. Die Bedeutung von Kultur fiir die Integration

1- Glauben Sie, dass Kultur eine wichtige Rolle fuir den Integrationsprozess

spielt?
e Jal
e NeinO

e Bitte erlautern Sie:

2- Welche der folgenden Aspekte sind IThrer Meinung nach wichtig ftr die
Integration von Gefluchteten / Migrant*innen (nach Prioritat auswahlen)

(Choose in priority order)

e Sprache O

e Religion O

o Kulturelle Aktivitaten (z.B. Sport, kulturelle Veranstaltungen, Tanz, Musik, etc.)
O

o Weitere:

3- Wie sehr verstehen / begreifen Ihrer Meinung nach die Gefluchteten /
Migrant*innen, mit denen Sie arbeiten die Kultur / Traditionen / Ethik /

Verhaltensweisen in Deutschland?

1 2 3 4 5 6 7
Gar nicht etwas Voll und
ganz
D. Werte

1- Bitte sortieren Sie die Werte, die flr Geflichtete / Migrant*innen aus
Ihrer Erfahrung heraus den geringsten / hochsten Stellenwert haben

All your answers must be different and you must rank in order.
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Sie konnen die Aussagen auf der linken Seite entweder per Doppelklick
oder per drag-and-drop auf die rechte Seite ziehen und sie so ihrem
Stellenwert nach zuordnen. Der hochste Stellenwert sollte ganz oben sein, der geringste

Stellenwert ganz unten.

Your choices Your ranking

Mitgefuhl

Enge Freunde haben

Viele Freunde haben

In wirtschaftlicher Stabilitat / Sicherheit

leben

Freundlich sein

Gleiche Interessen haben

Empathie

2- Bitte nennen Sie andere oder weitere Werte, die bei Gefllichteten /

Migrant*innen einen hohen Stellenwert haben

3- Wie konnten diese Werte in Hinblick auf groRerer Toleranz im Gastland
Deutschland durch Bildungsarbeit gefordert oder sichtbarer gemacht

werden?
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4- Wie konnten Gefluchtete / Migrant*innen Ihrer Meinung nach besser

integriert werden und sich in Deutschland zugehériger fthlen.

Mehrfachnennungen maglich

e Forderung des Dialoges zwischen kiirzlich angekomennen Gefliichteten /
Migrant*innen und jenen, die schon l&ngere Zeit vor Ort sind O

e Deutsche Burger*innen lber die Bedeutung von Integration und Interkulturalitat
informieren O

e Aufbau effektiverer Integrationspolitiken, die nicht nur 6konomische und
sprachliche Integration, sondern auch kulturelle Integration finanziel und strukturell
fordern

o [I

e Weitere:

5. Bitte erlautern Sie weitere Maoglichkeiten, die die Integration Geflichteter /

von Migrant*innen verbessern kénnten
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E. Arbeit mit Migrant*innen / Gefliichteten

1- Wie sehr denken Sie, dass Ihre Arbeit mit Migrant*innen / Gefllchteten zu

deren Integration beitragt?

Uberhaupt | 2 3 4 5 6 7

nicht Etwas Vollkommen

2- Wie kdnnte Ihrer Meinung nach die Arbeit mit Gefllchteten /
Migrant*innen verbessert werden, um ihnen die kulturelle Integration zu
erleichtern?

Mehrfachnennungen méglich

e FOrderung von Veranstaltungen zu Themen deutscher Kultur (Ausstellungen,
Konzerte, gemeinsame Abendessen, Biicherclubs, u.a.) O

e Verfligbar machen von online-Daten Gber Migrant*innen und Gefliichteten in
Deutschland

e Gebdartige Deutsche dazu motivieren, mehr tber die Kulturen der Heimatlander der
Migrant*innen und Gefliichteten zu lernen

e Encouragement of knowledge of the cultures of the migrants' countries of origin O

e Wahlfacher fur Sprachunterricht in den Muttersprachen der Migrant*innen /
Gefluchteten

e Optional courses on migrants’/refugees’ languages in formal school surroundings
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Den Gefluchteten / Migrant*innen einen Deutschen Partner*in an die

Seite stellen O

Weitere:

3- (Inter)Kulturelle Kompetenz

Inwieweit
stimmen Sie den
folgenden

Aussagen zu?

Stimme
Uberhaupt

nicht zu

Stimme ein

bisschen zu

Stimme zu

Stimme vollkommen zu

Ich bin mir der
Diversitat der
kulturellen
Herkunft der
Gefluchteten /
Migrant*innen, mit
denen ich arbeite,

bewusst.

Existierende
Methoden und
Praktiken missen
angepasst werden,
um den
Bedurfnissen der
Gefluchteten /
Migrant*innen

gerecht zu werden.

Ich glaube, das
Gefluchtete /
Migrant*innen in

Deutschland
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kulturell integriert

sind.

4- Praktiken in der Umsetzung:

Inwieweit stimmen Sie der

folgenden Aussage zu?

Stimme
Uberhaupt

nicht zu

Stimme
ein
bisschen

Zu

Stimme zu

Stimme
vollkommen

Zu

Ich wére dazu bereit, neue
Praktiken / Methoden
anzuwenden, um die
Integration von
Geflichteten /
Migrant*innen zu

unterstitzen.

5- Bitte erlautern Sie, wie Ihrer Meingung nach die Arbeit mit Geflichteten /

Migrant*innen verbessert werden konnte

6- Welche Aktivitaten seitens der Gefliichteten / Migrant*innen wirden Sie

aus Ihrer Erfahrung vorschlagen, um eine bessere Integration zu fordern.

m DIMITRA

]

LIzSS

UNIVERSIDADE
PORTUCALENSE




Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

-'9‘“ F{.

d .J"I e % =Sy
R, . L o
..Dl’vu'n:m.- LI: s UNMIVERSIDADE (H“\ E-MQI:!EW und Leatattng

PORTUCALENSE ABLREAITIQEr ERtwmicidung gGen

\LJ




	A New Approach in Cultural Learning for Promoting the Social Inclusion of Migrants and Refugees (NEST)
	Grant Agreement No: 612187-EPP-1-2019-1-EL-EPPKA3-IPI-SOC-IN
	Education Practitioners

